
Ce qui peut m'aider :
- travailler en équipe :

EMF
CPC
ERUN
OTA62

Les points de vigilance :
 Une ingiénerie de formation importante :

l’ organisation matérielle et humaine
la corrélation des problématiques
l’articulation des 3 temps

article complet 
interview enseignant
ressources sur OTA62

En un
coup d’œil

Former au plus près des besoins :
les animations en ateliers

Objectifs 

- être au plus près des besoins et problématiques des enseignants
- amorcer un changement dans les modalités de travail et de formation

Les grandes étapes :

1) Temps 1 : 3h en équipe
Analyser les résultats des
évaluations.
Déterminer les réussites, les
difficultés, les besoins.
Définir une problématique

2) Préparation des formateurs
corréler les problématiques
penser des ateliers variés sur la
forme et le contenu (autonomes,
guidés, numériques, matériel, ...)

3) Temps 2 : 3h de formation en
ateliers tournants pour amorcer des
réflexions

4) Temps 3 : 3h en équipe d’école
pour investir le sujet.


